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Caro/a collega,

I primi risultati del verbale siglato dalle OO. SS. e da tutte le societa del Gruppo Eurizon
in data 11 giugno, reso possibile dalle forti pressioni da noi attuate, si sono gia
visti nell'incontro del 12 giugno. Le aziende hanno avuto un approccio che non si € limitato
alla semplice informativa, dimostrandosi disponibili al confronto con le OO.SS..

Si é aperto il confronto sulle attivita assicurative che saranno "cedute" ad Isyde societa
che applica il contratto metalmeccanico. Le OO.SS. hanno richiesto che, al termine del
distacco previsto per il 31/12/07 per i colleghi con contratto assicurativo, in caso di
cessione individuale di contratto, siano previste norme tutelanti per i lavoratori.

Sono stati forniti alle OO. SS. i numeri dei distacchi conseguenti all*accentramento di
alcune attivita presso Eurizon Financial Group.

Sono stati consegnati i dati in merito alle diverse riallocazioni di personale da eseguire in
US dopo la migrazione e riorganizzazione delle funzioni operative. (Si tratta di dati
abbastanza dettagliati che saranno oggetto di valutazioni approfondite da parte nostra).

Cosa molto importante le aziende hanno ammesso che il perimetro delle attivita scorporate
in US necessita di "aggiustamenti” (si € parlato apertamente delle attivita connesse alla
banca depositaria). Pertanto abbiamo richiesto che, a verifiche ultimate, ( entro il
31/12/2007) i colleghi impiegati in tali attivita siano riassunti in Banca Fideuram; le aziende
hanno condiviso il principio.

Giovedi 14 giugno proseguiremo il confronto su queste e sulle altre tematiche citate
nell*accordo. Ti terremo informato su ogni sviluppo.
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